CYFANSODDIAD PANELI CYFWELD

Plis nodwch dylai o leiaf un o’r aelodau fod wedi mynychu hyfforddiant Dethol a Dewis. Hefyd, ble
mhosib, dylai’'r Cadeirydd sicrhau amrywiaeth o gynrychiolaeth ar y paneli e.e. rhyw'r unigolion
sydd yn rhan o’r broses. Mae hyn yn golygu dylai o leiaf un aelod o unrhyw banel cyfweld fod yn
ddyn / ddynes os oes mwyafrif o un rhyw.

PENODIADAU ACADEMAIDD
(gyda eithro penodiadau Athrawon)

HYD O 3 MLYNEDD NEU FWY

CADEIRYDD Y PANEL COLEG
Graddfa7i DIG Pennaeth Coleg (neu ei g(ch)ynrychiolydd)
Graddfa 9 a lefel | (neu ei g(ch)ynrychiolydd) Pennaeth Ysgol (neu ei g(ch)ynrychiolydd)
Darllenydd Cyfarfwyddwr Ymchwil / Dysgu y Coleg (yn
ddibynol os yw'r rol yn un Ymchwil neu
Dysgu).

HYD LLAI NA 3 BLYNEDD

Graddfa7i Pennaeth Coleg / Adran neu ei 2 staff academaidd neu gysylltiedig o fewn
Graddfa 9 g(ch)ynrychiolydd yrun adran
PENODIADAU YMCHWIL
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Graddfa 9 Pennaeth Coleg 2 staff academaidd
/ Adran neu ei neu staff rheoli /
g(ch)ynrychioly  proffesiynol o fewn
dd yn un adran
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Gellir gweld manylion y cwrs hyfforddi Recriwtio a Dewis ar dudalennau gwe Adnoddau
Dynol.
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https://my.bangor.ac.uk/humanresources/staffdevelopment/training.php.cy
https://my.bangor.ac.uk/humanresources/staffdevelopment/training.php.cy

